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SPECIALISTE - PERSPECTIVES FISCALES AFRICAINES

6 A PROPOS DE L'ATAF

Le Forum des administrations fiscales africaines offre a
ses pays membres une expertise et un soutien en
matiere fiscale par le biais de formations, de cours de

courte durée, d'assistance technique, de programmes
pays et d'initiatives d'intervention rapide. Nos
nombreuses notes stratégiques, approches proposées et
publications fournissent des données et des statistiques
fiscales fondées sur des preuves qui sont précieuses
pour les administrations fiscales.

S ETENDUE DU TRAVAIL ET
RESPONSABILITES

» Collecte et validation des données : Collaborer
avec les autorités fiscales et fournir des conseils et
des orientations technigues tout au long du
processus de collecte et de validation des données.

> Recherche et analyse : Définir et orienter les
domaines de recherche avec les parties prenantes,
réaliser des analyses comparatives et descriptives,
et générer des informations fondées sur des
données probantes.

> Statistiques fiscales et base de données :

Gérer la base de données de IATAF. Effectuer des
analyses qualitatives et quantitatives des données.

> Perspectives fiscales africaines : Diriger la
planification, la recherche, la compilation et la
production annuelle de Perspectives fiscales
africaines et d'autres publications.

> Profils pays : Elaborer et mettre & jour les
rapports de profil des pays et cartographier les
indicateurs nécessaires, identifier les tendances
stratégiques, les défis en matiere de conformité et
les problemes d'efficacité.

> Relation avec les parties prenantes : Etablir et

entretenir des relations avec les principales parties
prenantes et les organisations partenaires

@ OBJECTIF DU POSTE

Garantir la  disponibilité de données fiscales
comparables et de haute qualité ainsi que d'analyses
permettant une évaluation fondée sur des faits et une
amélioration des performances fiscales dans
lensemble des pays membres. Deux des principaux
résultats attendus seraient la publication annuelle des
Perspectives fiscales africaines et la maintenance de
la base de données de IATAF.

@ DIPLOMES ET EXPERIENCE

Dipléme d'études supérieures en économie,
économeétrie, analyse de données ou dans un
domaine connexe.

7 EXPERIENCE

» Au moins 7 ans d'expérience dans le domaine des
statistiques fiscales et de lanalyse de données

> Expérience en matiere de politique fiscale,
d'administration fiscale ou de recherche
économique.

» Capacité a interpréter des données fiscales et a
développer des tableaux de bord a laide de SQL et
POWER B

$) COMPETENCES LINGUISTIQUES

La maftrise d'une des langues de travail de [ATAF
(anglais, francais ou portugais) est requise. La
connaissance d'une des autres langues de travail est
un atout.

é MODALITES CONTRACTUELLES

Il sagit d'un poste a temps plein, d'une durée de quatre
ans, basé a Lynnwood, Pretoria, en Afrique du Sud. Le
contrat pourra étre renouvelé en fonction des
performances et du financement.

Pour de plus amples informations ou pour postuler, cliquez ici.
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https://www.pnet.co.za/offers/offerPreview.cfm?id=4143196&click=no&rs=1&status=online&previewid=c90f1320bf3c3c9601dc8eba27cc9624



